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De aguerdo con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 (este L'J|tim0;
articulo modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011) y reglamentado por el articulo}
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021, se procede a realizart
los eétudlos y documentos previos como soporte para la elaboracién del contrato, documentacion quel

debe permanecer a disposicién de! plblico durante el desarrotlo del proceso de contratacion. i
|

El pre]sente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para lai
contratacion directa.

1] DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDEi
SATISFACER: !

La Cdnstitucion Politica consagra en su articulo 49, que la atencion de la salud es un servicio p|.':b|icoI
a cargo del Estado y que se debg garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de!
prompcidn, proteccion y recuperacion de la salud. Asi mismo, consagra en el articulo 209 que “La
i¢n administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolfa con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades,
admibistrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines de
Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendré un controf interno que se ejercera erl
los términos que sefiale la Ley”.

Confgrme al articulo 305 de la Constitucién Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accié
admifistrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de lo
servigios a su cargo; es asi como para dar cumplimento a estos fines constitucionales y legales, |
Gobe&rnadora del Valle del Cauca, expide el Decreto No 1.22-0073 del 12 de enero de 2024 y Decret
moditicatorio No. 1.22-0108 del 24 de enero de 2024, por medio de los cuales delega la facultad de
suschbir todos los actos precontractuales, contractuales y pos-contractuales, de los contratos

convenios interadministrativos, contratos de interés publico, contratos de asociacion y los contratos
resulfantes de las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, previ
cumglimiento de las disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decret
1082{de 2015, normas concordantes y en el manual de contratacién de la Gobernacioén, quedand
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del sistema; de la asesoria y asistencia técnica; y del fortalecimiento de la investigacién, contribuyendo
de esta manera al bienestar de las comunidades que habitan en el departamento. (Decreto 1.22-
1599 del 16 de septiembre de 2024). Ademas, tiene dentro de sus funciones las de dirigir, implementar
y orientar la formulacién de politicas, planes, programas, proyectos y normas para el desarrollo del
Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud. Ademas, tiene dentro de sus funciones las de
dirigir, implementar y orientar la formulacién de politicas, planes, programas, proyectos y normas para
el desarrollo del Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud.

De conformidad con los articulos 44, 48, 49, 50 de |la Constitucién Politica y el literal a) del articulo 3
de la Ley 10 de 1990, el numeral 2 del articulo 159 de la Ley 100 de 1993), el Estado tiene el deber
de garantizar a todos los habitantes del Territorio Nacional la prestacién de los servicios de salud.

PLAN DE | Plan De Desarrollo Del Valle Del Cauca 2024 -2027
DESARROLLO: “Liderazgo que transforma”

LINEA ESTRATEGICA | Transformacion de lo publico y garantia juridica
TERRITORIAL

OBJETIVO O EJE DE | Garantizar el acceso a la justicia, la gestion de la informacion,
LA LINEA el igual reconocimiento como personas ante Ley, la gestion

del desarrollo normativo, el fortalecimiento y mejoramiento de
la gestion publica territorial, a nivel Departamental y
Municipal, la coordinacion estratégica entre el Departamento
y los Municipios, todo bajo un enfoque de Derechos Humanos
y libertades fundamentales con el fin de crear un Estado
cercano y accesible para las personas con discapacidad.

PROGRAMA: Salud con enfoque territorial

SUBPROGRAMA: Promocién y prevencién en salud

META (S) PLAN DE | 2500902051905040- Valorar 10.000 personas para la
DESARROLLO certificacion de discapacidad, durante el periodo de gobierno
PROYECTO: PI30-102443 Fortalecimiento de la salud en poblaciones con

discapacidad y situaciones particulares en el Valle del Cauca

ACTIVIDADES DEL
PROYECTO OBJETO Actividad del proyecto: Socializar a los actores del Sisterna

DE LA General de Seguridad Social en Salud, la ruta para lograr la
CONTRATACION certificacion de Discapacidad.

Ejecutar las valoraciones multidisciplinarias para Ia
certificacién de discapacidad y registro para la localizacién y
caracterizacion de personas con discapacidad, de acuerdo a
los criterios definidos pot el ministerio de salud y proteccién
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social, resolucién 1197 de 2024, con la IPS TU SALUD EN
NUESTRAS MANOS en el marco del proyecto denominado
“Fortalecimiento de la Salud en poblaciones con discapacidad
y situaciones particulares en el Valfe del Cauca.”

]

{

El Gpbierno Departamental a través de la Ordenanza que adopta el Plan de Desarrollo del}
Depajtamento del Vaile del Cauca para el periodo 2024-2027: “Liderazgo que transforma’. En el
progrema Salud con enfoque territorial en el que se espera como resultados, sostener en un 100%
las alj ciones para mejorar las condiciones de salud de los grupos poblacionales teniendo en cuenta
sus particularidades, en los 40 municipios, durante el periodo de gobierno.

En chncordancia con la Ley Estatutaria 1618 de 2013 establece como objeto en su articulo 1-‘
garartizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante,
la adppcion de medidas de inclusidn, accion afirmativa y de ajustes razonables y eliminando todai
form4d de discriminacién por razén de discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009. A31
mismp, en su articulo 2 define a las personas con y/o en situacion de discapacidad, como aquella
persqnas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a mediano y Iargol
plazo] que, al interactuar con diversas barreras incluyendo las actitudinales, puedan impedir su
partigipacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas. De acuerdo§
con el! registro de solicitudes de valoracion de discapacidad, en el Valle del Cauca al mes de febrero;
del afio 2025, 7200 personas deberan acceder a la valoracion multidisciplinaria y si cumplen con lo
criter{os, recibir la certificacion de discapacidad, segun lo establece la Resolucion 1197 del afio 2024
en lajcual se dictan disposiciones sobre el procedimiento de registro, localizacion y certificacion dt.-“;i
persgnas con discapacidad.

{
La certificacién de discapacidad es el procedimiento de valoracion clinica multidisciplinaria{
simulfanea, fundamentado en la Clasificacién Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y!
de la|Salud —CIF-, que permite establecer la existencia de discapacidad, a partir de la identificacién!
de lag deficiencias en funciones y estructuras corporales, incluyendo las psicolégicas, las limitacionesj
en lajactividad y las restricciones en la participacion que presenta una persona. !

|

El Registro de Localizacién y Caracterizacién de Personas con Discapacidad — RLCPD: Es |
plataforma que hace parte del Sistema Integrado de Informacion de la Proteccion Social, en la cual
istra la informacion resultante del procedimiento de certificacion de discapacidad, a fin de-
estaljlecer la caracterizacién y localizacion geogréfica, en los niveles municipal, dlStl’ItaI‘
depaftamental y nacional, y es la fuente oficial de informacion sobre las personas con duscapac.ldacf

+
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De acuerdo con lo establecido en la Resolucién 1197, el proceso de valoracion para la certificacion
de discapacidad y el RLCD, certificacion de discapacidad, a fin de establecer la caracterizacion y
localizacion geografica, en los niveles municipal, distrital, departamental y nacional, y es la fuente
oficial de informacion sobre las personas con discapacidad en Colombia.

Los recursos del Presupuesto General de la Nacién dispuestos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, para cofinanciar el procedimiento de certificacion de discapacidad y la implementacion del
Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad, seran asignados por este
Ministerio hasta su agotamiento, mediante Acto Administrativo, 'en cada vigencia, a las Empresas
Sociales del Estado — ESE- y a las entidades territoriales departamentales, distritales, que cumplan
con los criterios habilitantes y requisitos establecidos en la presente reselucion y lineamientos que
expida esta cartera ministerial. En el Valle del Cauca, mediante la Resolucion 1539 de 2024, y la
Resolucion 2545 de 2024 modificatoria del articulo 1 y 2 de la Resolucion 1539, se asignaron recursos
al departamento del Valle del Cauca por valor de CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($176.982.638).

En €l articulo 3 de la Resolucion 1539 de 2024 se establece que los recursos asignados, a las
entidades mencionadas en los articulos 1° y 2° de esta Resolucion, seran destinados exclusivamente
a cofinanciar el procedimiento de Certificacion de Discapacidad y la implementacion del Registro de
Localizacién y Caracterizacién de Personas con Discapacidad.

El procedimiento de Certificacion de Discapacidad solo podra ser realizado por las IPS- Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud autorizadas por la Secretaria de Salud Departamental, segun
criterios establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en esta Resolucion, por cuanto el
Departamento del Valle del Cauca, debera contratar con estas |IPS autorizadas; los recursos
entregados por la nacion con el tnico objeto de realizar la valoracién y la entrega de la Certificacion
de Discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacién actualizado.

En el articulo 5 de la Resolucién 1147 de 2024, se establecen las condiciones para la autorizacion de
los prestadores de servicios de salud. Las secretarias de salud del orden departamental y distrital o
las entidades que hagan sus veces, autorizaran para realizar el procedimiento de certificacion de
discapacidad, a los prestadores de servicios de salud que cumplan con los criterios que se sefialan a
continuacion:

1. Contar por lo menos con un (1) equipo multidisciplinario para la realizacion del procedimiento
de certificacién de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas
diferentes, donde se incluya un médico general o especialista y dos (2) profesionales de alguna
de las siguientes &reas: fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia,
enfermeria, optometria o trabajo social, quienes deberan estar registrados en el directorio
nacional de certificadores de discapacidad de este Ministerio. Los miembros del equipo
multidisciplinario deben estar presentes durante el tiempo que dure la valoracién.

4
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Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, optometria o psicologia habilitados, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucién 3100 del 2019, o en la norma que la modifique, complemente o sustituya. Los
servicios habilitados deberan corresponder, con las disciplinas que conforman el (los) equipo:
(s) multidisciplinario (s) en la modalidad intramural, asi como la modalidad extramural
(domiciliaria y jornada de salud) y de telemedicina, en caso de que se oferte la realizacion de
la valoracién en alguna de dichas modalidades.

Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de las personas
solicitantes y de acuerdo con las categorias de discapacidad.

Disponer de la infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa necesaria para el reporte:
de la informacién resultante de la valoracion clinica multidisciplinaria en el Registro de
Localizacién y Caracterizacién de Personas con Discapacidad, la disposicion de
computadores y conectividad 6ptima para el cargue de la informacién, asi como del personal,;
insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento. :
Contar con la capacidad suficiente para realizar minimo diez (10) valoraciones paré’
certificacidon de discapacidad a [a semana, previendo que el tiempo minimo para cada una esi
de cuarenta (40) minutos.

articulo 23. Criterios habilitantes. Se tendran por criterios que habilitan a las entidades!
riales departamentales y distritales y a las Empresas Sociales del Estado — ESE para ser,

beneficiarias de la asignacion de recursos para cofinanciar el procedimiento de certificacion def

disca

1

Sobrg

hacidad, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 5 de la presente Resolucion, los siguientes: |

Las Empresas Sociales del Estado — ESE- deberan estar autorizadas por las secretarias deg

salud departamentales o distritales. ;
i

2| En caso de que no existan Empresas Sociales del Estado — ESE- autorizadas, la entidad

territorial departamental y distrital debera contar con otros prestadores de servicios de salu
privados, previamente autorizados por las secretarias de salud departamentales o distritales.

> el particular, el Departamento del Valle del Cauca cuenta con veintiocho (28) Institucione

Prestadoras de Servicios de Salud — IPS que han manifestado su intencidén de realizar valoracione

para
recu

certificacién de discapacidad, de las cuales veinticuatro (24) son priorizadas para ejecutar
os del Ministerio de Salud y Proteccién Scocial a través de IPS de la red plblica mediante Ig

modglidad de giro directo. Se cuenta con 4 IPS privadas habilitadas para ejecutar recursos er

muniGipieos donde no se contaba con Empresas sociales del Estado autorizadas, al momento dé

expeglicion de la Resolucién 1539 de 2024. X
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ACION SUJETO: Es poblacion sujeto de la consulta de certificacion de discapacidad las:
nas que de forma libre y auténoma, se auto reconozcan como personas con discapacidad ¥
h la solicitud en las secretarias de salud municipales o distritales cumpliendo con el requisito de

presé ntar la historia clinica que incluya tanto el diagnéstico CIE-10 relacionado con la dlscapacldad}

emiti
encu
profesionales), la determinacién de apoyos y ajustes razonables y la definicion de valoracid

instit

Eo por el médico tratante del prestador de setvicios de salud de la red de la EPS a la que sé
sntre afiliado el solicitante, como los soportes de apoyo diagnostico (examenes, conceptos d

icional o domiciliaria segun el procedimiento definido en la Res. 1197 de 2024.

,..._......1_(11.

ndo en cuenta lo anterior, se debe realizar contrato de prestacion de servicios con la IPS privad?b
departamento relacionadas a continuacién, con el fin de cumplir con el proyecto denomina
%!ec:mlento de la salud en poblaciones con discapacidad y situaciones particulares en el Valle d?l

| |

Se nfuestra a continuacion, la tabla de distribucién de IPS con la respectiva asignacion de recursos

para
de I4

Fealizar el procedimiento, teniendo en cuenta las tarifas establecidas en los lineamientos tecmcos
Resolucién No. 1539 de 2024, de acuerdo con el nimero de equipos multidisciplinarios p g

entidad v la disponibilidad manifestada por cada una de las IPS. De acuerdo con ello, se realiz

estin
para

ado con el presupuesto asignados en los lineamientos de! Ministerio de Salud y Proteccxon Soclal
as valoraciones por el equipo multidisciplinario para el periodo entre la formalizacion del contratq

y su fespectiva ejecucion, teniendo en cuenta que los equipos no necesariamente son exclusivos para
la valoracién multidisciplinaria, se relacionan las IPS certificadoras a contratar. '

i Mﬁ% ¢, e . S, ety 5 i
S ~NUMERO DE | ASIGNACION
_;PRILRIZ Al us:lcigglo EQUIPOS |DE RECURSOS
PRIPRI RAZpN«SOGlAL DELAIPS | (iinicrmio| MULTIDISCIPLI. '
: S T NARIOS DE LA
~ ; s IPS . !
1 IPS TU SALUD EN 1 $44.047.560
NUESTRAS MANOS CARTAGO |
FUNDAGION D $48.158.100
> | PROTECCION INFANTIL 2
ROTARIA PALMIRA
S [SALUD Y COMUNIDAD SAS N $61.160.760
(SALUDCOM) PALMIRA ;
i
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4 IPS MIGUEL DE HIGIAS 1 $22.716.218
S.AS PALMIRA

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El presente proyecto se encuentra publicado en el SECOP como
plan anual de adquisiciones.

Adqguisiclones planeadas
fdgdricones plmeadas(h) |, ..

Frchs estimae

—
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Cédigo s £ i deicio de f""'""“"l,; “Qumciénde  Modslideddp  Fonmdeis | it e Uslor extimads e ba vigencia

igpse Deserpcd I oa £omyet stizeciin recursue L Va?mm i w ekl

Esta clasificado seguin la UNSPSC (Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas):

B i ) 3 ST R ’ g‘g" w
IR T . o RYPICAR e o It & .
¥ Grupo « Segmentb ) Fapnilia . Clase " .y hroducto,.z ; «
, g oy ol o ow . B ln w e m, 3«3’{ e g-, T _%E‘ 2 h : i‘* i
F 85 12 22 01
Servicios Servicios de Practica medica Servicios de Valoracion del
salud evaluacién y estado de salud
valoracion individual
individual
F 85 10 15 centros de 08
Servicios Servicios de Servicios salud Centros o
salud integrales de servicios moviles
salud de atencién de
salud

2. OBJETO A CONTRATAR:

GARANTIZAR LA REALIZACION DE LAS VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO PARA LA LOCALIZACION Y
CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CRITERIOS DEFINIDOS POR EL

8
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MINI$TERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, RESOLUCION 1197 DE 2024, CON LA IPS TW
SALYUD EN NUESTRAS MANOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINAD®
“FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN POBLACIONES CON DISCAPACIDAD Y SITUACIONES
PARTICULARES EN EL VALLE DEL CAUCA"

2.1. { ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: ;

® Ceertificar la discapacidad del solicitante con base en la aplicaciéon de una valoracion que busc
identificar la presencia de deficiencias en funciones y estructuras corporales, limitaciones en |

aftividad y restricciones en la paricipacion. :

enerar mclusmn y redireccionamiento de la poblacidn con discapacidad a la oferta programat:cet

omover €l sistema de RLCPD y sus familias, asi como de incorporar la variable dlscapamdad
los demds sistemas de proteccidn social y sus registros administrativos.

tablecer a través del RLCPD la fuente oficial de informacion respecto de las personas con

programatica de discapacidad. :

arantizar los apoyos y ajustes razonables, acorde con las necesidades de la definidas por el
édico tratante.

liga a:
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a) Cumplir con los requisitos minimos de habilitacion que se definen en la Resolucion 3100 de
2019

@ Capacidad técnico-administrativa; Suficiencia patrimonial y financiera; Capacidad tecnolégica
y cientifica.

@ Autoevaluacion e inscripcion en el REPS
@ Novedades y cierre de servicios

@ Visitas de verificacion de cumplimiento de condiciones de habilitacion Segin Res.3100 de
2019

b) Cumplir con los requisitos minimos de habilitacion que se definen en le Resolucidn 2654 de
2019.
si se prestan servicios de telemedicina. Con el objetivo de facilitar el acceso, la oportunidad y
la resolutividad en la prestacién de servicios a la poblacion colombiana, en especial, a la que
presenta limitaciones de acceso a los servicios basicos en zonas apartadas:

@ Calidad y seguridad de la informacion y los datos

@ Calidad y seguridad en la atencién en salud

¢} Estar inscritos en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud-REPS.

d) Ingresar a Mi Seguridad Social para inscribirse y contar con usuario y contrasefia que permita
el ingreso a SISPRO. Realizar el registro de ia entidad correspondiente en SISPRO.

g) Contar con la plataforma PISIS Cliente Neo. Hacer el registro de informacién al SISPRO de
los usuarios institucionales mediante la plataforma PISIS Cliente Neo, en los términos
establecidos en el Anexo Técnico SEG500USIN, que se encuentra dispenible en el portal
web.sispro.gov.co (anexos técnicos Normas-SEG Usuarios Institutionales), igualmente para
desvincular y/o actualizar el usuario. Este proceso permite registrar o actualizar los datos del
representante legal y del contacto del sistema de la IPS y ademas de los usuarios que hacen
parte del equipo multidisciplinario de la IPS publicas o privadas.

f) Definir la persona responsable de la coordinacion del procese al interior de la IPS, la cual
debe propender por el cumplimiento de todos los requisitos previamente mencionados y
establecer comunicacion con la mesa de ayuda del RLCPD o con la Secretaria de Salud
Departamental en caso de necesitar aclaraciones. El Representante Legal de la [PS debera
delegar oficialmente y por escrito a los funcionarios responsables del contrato al interior de Ia
institucién, quienes mantendran comunicacién fluida con la Secretaria de Salud
Departamental. ..

g) Contar con minimo 1 equipo multidisciplinario para la realizacion del procedimiento de
certificacion de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes,
incluido el profesional de medicina, registrados en e! Directorio Nacional de Certificadores de
Discapacidad de este Ministerio de Salud y Proteccidn Social, ¥ en el Registro Unico de
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Talento Humano en Salud- RETHUS o en el Consejo Nacional de Trabajo Social segdrﬁ
corresponda. '
Tener habilitados los servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, ¢
fonoaudiologia, optometria o psicologfa, de acuerdo con las disciplinas que compongan el
(los) equipo (s) multidisciplinario (s), en modalidades intramural, domiciliaria y jornada de
salud, segln la capacidad manifestada para el procedimiento.

Contar con ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los solicitantes del
acuerdo con las siete (7) categorias de discapacidad contempladas en el procedimiento para
certificacion de discapacidad: auditiva, fisica, visual, sordoceguera, intelectual, psicosocial
(mental) y mdltiple.

Contar con infraestructura técnica, tecnoldgica y administrativa para el reporte de la
informacion resultante de la valoracidn para certificacion de discapacidad en el RLCPD,{
referidas al conocimiento y apropiacion del procedimiento de certificacion de discapacidad y:
las disposiciones de la Resolucion 1197 de 2024 por parte del talento humano, la disposicion,
de computadores y conectividad éptima para el cargue de la informacion, asi como de|
personal, insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.
Garantizar la realizacion de minimo diez valoraciones para certificacién de discapacidad a Ia]
semana, previendo gue el promedio de tiempo para cada una es de cuarenta (40) minutos. a!
Certificar una cuenta para la consignacion de los recursos de destinacion especifica. |

r?) Recepcionar por parte de la persona con discapacidad, cuidador o familiar la orden para lal

certificacién de discapacidad emitida por la Secretaria de Salud Municipal, (en el formato}
establecido para tal fin desde la Secretaria Departamental de Salud), revisar las necesidades
de soportes y ajustes razonables requeridos (I) Movilidad, 1I) Comunicacion y acceso a 13
comunicacion II1) Persona de apoyo); si en la orden del médico tratante se requiere valoracié
en la institucidn o domiciliaria, o podria realizarse por servicio de telemedicina. '
Asignacion de la cita: en un plazo no superior a los 10 dias habiles. Garantizando soportes ¥
ajustes razonables requeridos, segun lo consignado en la orden emitida por la Secretaria dg
Salud Municipal. !
Consulta por el equipo multidisciplinario: Durante la consulta, a la cual debera asistir el
solicitante y su acompafiante en caso de requerirlo, se realizara la valoracién por equipq
multidisciplinario, el cual valorara la historia clinica y aplicara una entrevista semiestructurada,
con base en cuyos resultados se determinara si la persona valorada presenta o ng
discapacidad. Deberan estar los tres profesionales durante toda la consulta de valoracion. |
El procedimiento de valoracion por parte del equipo multidisciplinario debera ser de acuerdcg
con el anexo técnico "MANUAL TECNICO DEL REGISTRO Y CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD” establecido en la Resolucion 1197 de 2024. '
Generacion y entrega del certificado de discapacidad: En caso de que se identifique que Ei
persona efectivamente presenta discapacidad, el equipo multidisciplinario emitira e
certificado de discapacidad y hara entrega de este a la persona valorada, verificando que
corresponde al resultado para la persona valorada y que el usuario comprende plenamentq
la informacion contenida en este.

"
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La informacion consignada en el certificado de discapacidad pasa a ser parte del Sistema de
Informacion del RLCPD que, con la debida reserva, podra ser consultada por las entidades
publicas que ofrecen servicios y beneficios dirigidos la garantia de los derechos de las
personas con discapacidad y que les soliciten la acreditacion de dicha condicién.

s) Las fechas de la presentaciéon de informes deberdn ser correspondientes al cronograma

establecido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, de tal manera que la Secretaria de
Salud Departamental consolide la informacién y realice el correspondiente reporte;

Primer informe: Fecha de corte el 15 de agosto de 2025 y fecha de reporte el 30 de agosto
de 2025.

Segundo informe: Fecha de corte el 18 de Noviembre de 2025 con fecha de reporte el 28
de noviembre de 2025.

La IPS debera realizar entrega por cada usuario valorado en un archivo en pdf, en el siguiente orden:

A. Formato de autorizacién de la Secretaria de Salud debidamente diligenciado.

B. Formato del médico tratante (que debid ser requisito para que la DLS autorice) / o
documento de la EAPB que contenga los datos requeridos en la Res. 1197 de 2024

C. Certificado generado a la persona valorada (cuando aplique).

D. En caso de que la valoracién haya sido de manera domiciliaria se debe anexar registro
fotografico de la valoracién (guardando la privacidad del usuario).

E. Todos los datos reportados por la IPS deben coincidir con los consignados en el RLCPD
y estar en estado CERRADO.

OBLIGACIONES GENERALES:

a)
b)

c)

d)

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y
actividades especificas definidas en el presente Contrato.

Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD en cualquier requerimiento que ella haga.

Comunicarle al Departamento det Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

Cumplir con las directrices y lineamientos que — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
defina y permitir que se efectue el seguimiento y monitore6 al cumpllmlento del Contrato.
Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente
aplicable, con el soporte de cobro debera allegar la Certificacion expedida por el revisor fiscal o
contador y representante legal, con la cual acredite los pagos de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral.
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g)

h)

2.3 @

Las

2.4,

1
Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los desembolsos que le correspondart
en cumplimiento del Contrato. '
Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa los
requerimientos Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL D%
SALUD, durante la ejecuciéon del Contrato.Proveer a sus trabajadores de los eqmpos _
elementos necesarios para la correcta ejecucion del objeto del Contrato, de acuerdo con Iaj
disposiciones legales, especialmente aquellas que regulan la seguridad industrial y de salu
ocupacional del personal puesto a disposicién del servicio. SALUDCOM S.A.S sera responsable
si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su personal%
al personal Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta
de la SALUDCOM S.A.S responsabiliza de la ejecucmn del Contrato, desde su comienzo hasta
la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenté
de la SALUDCOM S.A.S sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin qu
implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los servicios.
Las demas inherentes al objeto del Contrato.

)BLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
bbligaciones del Departamento seran las siguientes:

3; Cancelar el valor pactado, de acuerdo con los términos consignados en el contrato.

Velar por la adecuada ejecucion de los recursos, garantizando el cumplimiento de lag

actividades y requisitos inmersos en el documento de lineamientos.

Hacer seguimiento técnico y financiero a la valoracion para la certificacion de discapacidad

RLCPD.

) Recibir y verificar los informes y reportes de informacién a cargo de las IPS certificadoras.

f Presentar informes al Ministerio de Salud y Proteccion Social, de acuerdo con los lineamiento
establecidos para tal fin. Cargar en plataforma PISIS dispuesta por el MSPS para tal fin y envi
a los referentes técnicos.

Reportar oportunamente clalquier novedad de cambio de los funcionarios responsables d

coordinar la ejecucion de los recursos objeto de la Resolucién 1197 de 2024 y como tal de

Programa en la Entidad Territorial, actualizando los datos suministrados cuando se

procedente.

g Las demas actividades sefialadas en el documento de lineamientos de ejecucién de Iq

Resocolucién 1539 de 2024,

LUGAR DE EJECUCION: Municipio donde se encuentre ubicada la IPS y se garantice Ia:

cobertura de atencién, cuando sea necesario en cualquiera de los cuarenta (40) municipios de|
Depqrtamento del Valle del Cauca, toda vez que no se cuenta con IPS certificadoras de discapacidad
en todo el territorio.

@ ES
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2.5 PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2025, termino que
se contard a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo
contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y
aprobacion del inicio a través de la plataforma SECORP |l

2.6 CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

3.MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
CONTRATACION DIRECTA

3.1JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, dispone que la modalidad de contratacion
directa, procede en los contratos de prestacion de servicios profesionales de igual forma el articulo

directamente con la persona natural o jurld:ca que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas; los
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad.

Las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, son ‘todas las entidades, asociacicnes y/o
personas bien sean publicas, privadas o con economia mixta, que hayan sido aprobadas para prestar
de forma parcial y/o total los procedimientos que se demanden con ocasion de cumplir con el Plan
Obligatorio de Salud (POS); ya sea en el régimen contributivc o en el régimen subsidiado.

Entre las funciones de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud esta prestar los servicios
en su nivel de atencién correspondiente a los afiliados y beneficiarios dentro de los parametros y
principios sefialados en la Ley 100/83.

El contrato para celebrarse es con una IPS del orden departamental y que hace parte de la red de
prestadores de servicios de salud del Departamento, por lo tanto, es dable celebrar contrato de
prestacién de servicios.

Que, mediante Listado de Empresas Sociales del Estado y Prestadores de Servicios de Salud
autorizados para realizar el procedimiento de certificacion de dlscapac:|dad expedido por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social en septiembre de 2024, son las siguientes para el Departamento del
Valle del Cauca:
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VALLE DEL CAUCA

IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS es una IPS del Municipio de Cartago Valle, de naturaleza!

privada, segun certificado de existencia y representacién legal o de inscripcion de documentos con

fechalde matricula 95747 de fecha abril 24 de 2019 y fecha renovacion de la matricula abril 1 de 2024. ;

La cdal cuenta con la experiencia e idoneidad para ejecutar a cabalidad el objeto a contratar, ;

atendLlendo los requisitos y condiciones técnicas, administrativas, operativas y de calidad minimas;
I

sefialadas en la mencionada Resolucion. y
!

De aduerdo con los lineamientos establecimos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, para lai
ejecufion de recursos establece que se deben realizar oportunamente la suscripcion de los contratos,
convenios y/o demas acciones administrativas necesarias con los Prestadores de Servicios de salud
certififadas en cumplimiento de la Resolucion 1197 de 2024, atendiendo los requisitos y condiciones
técnidas, administrativas, operativas y de calidad minimas sefialadas en la mencionada Resolucion.
De ighal forma, deberan garantizar la atencién oportuna e ininterrumpida de la poblacion, ejecucion
de log recursos y pago oportuno a los Prestadores dé Servicios de salud en las cuales se realice la;
efectifa prestacion del servicio.

Asi mjsmo, se establece que la “contratacién debe hacerse de acuerdo con lo establecido en RégimenE
Contrpctual y demds disposiciones vigentes al respecto. Los oferentes deben cumplir en lo pertinente;
con Iq establecido en la Ley 1346 de 2009, Ley 1618 de 2013, Decreto 1011 de 2006, Resolucién 256}
de 2416, Resolucién 3100 de 2019, Resolucién 2654 de 2019, y demés reglamentacion vigente,t
encogtrarse inscritos en el registro de habilitacion en ef Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad!
ante fa direccion departamental o distrital de salud o la dependencia que haga sus veces en la entidad§
territdrial, y garantizar la calidad de la prestacion de los servicios a la poblacion con discapacidad”. 1

convégnios y demas acciones administrativas que se generen entre los Prestadores de Servicios de

. . . . i
Para [tales efectos, este documento de lineamientos debera ser parte integral de los contratos;l
y las direcciones tetritoriales de salud, a quienes les corresponde ejercer las acciont—:-sl

o y de la normatividad vigente, de los recursos asignados mediante Resolucién 1539 de 2024
a la Secretaria de Salud del Valle del Cauca.

- m

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS:

¢| Constitucion Politica art 2°, 113 y 209. i
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Resolucion 1539 de 2024, modificada por la Resolucion 2545 de 204

Resolucion 1197 de 2024

Resolucién 1239 de 2022

Ley 1438 de 2011 en sus articulos 112, 114 y 11.

CONPES social 166 de 2013, establece la necesidad de mejorar calidad de informacion de

personas con discapacidad.

e Ley 1818 de 2013, art. 5, numeral 5 y 13; art. 10, numeral 1. Literal e, refiere la promocién,
actualizacién y fortalecimiento del RLCPD.

e Ley 1753 de 2015, articulo 81 determina que el Min. Salud implementara la certificacion de
discapacidad para la inclusién y redireccionamiento de la poblacién con discapacidad a la
oferta programatica.’

s Resolucion 1239 de 2022 “Por la cual se dictan disposiciones en relacién con el procedimiento
de certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas
con Discapacidad”

» Resolucidén 1539 de 2024, modificada por la Resolucion 2545 de 2024 “Por la cual se efectua

una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Inversién del Ministerio de Salud y

Proteccién Social, rubro "Apoyo al Proceso de Certificacién de Discapacidad Nacional”,

vigencia fiscal 2024, para cofinanciar el procedimiento de certificacién de discapacidad y la

implementacion del Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con

Discapacidad”

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

3.2 VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de Salud, antes de adquirir bienes !
y servicios de caracteristicas uniformes, verificé la existencia de Acuerdo Marco de Precios
para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X)
Sl NO

() (X))

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor del presente proceso de contratacién sera por la suma de. CUARENTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTO CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS $ESENTA PESOS M/CTE
($44.947.560), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirectos que '
sean aplicables a este tipo de procesos, las obligaciones que se contraigan en desarrollo de este
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procego se atenderan con los recursos asignados para tal efecto, por el Ministerio de salud mediante!
la Regolucion No. 1539 de 2024, Segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 3500010042;
del 28 de febrero de 2025 por valor de CIENTO SETENTA Y SE!S MILLONES NOVECIENTOS;
OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($176.982.638) con cargo

al rubto presupuestal:

ftem: }t Valor: 176.982.638 COP !
Apropiacion Presupuestal: 1233040104/1106/2-320202009/30250090200900001PI30-3
102443/1/1/01/05: Otras trans POBL DIS/SECRETARIA DE SALUD/Servicios para la co/Prevencion,
y Prognocién en/SOCIALIZAR A LOS ACT

Proyecto: P130-102443 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN POBLACIONES CON;
DISCRPACIDAD Y SITUACIONES PARTICULARES EN EL VALLE DEL CAUCA ;
Elemento PEP: PI30-102443/1/1/01/05

Socidlizar a los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud la ruta para lograr ld
certifitacion de discapacidad

Posigén Presupuestaria: 2-320202009

Servigios para la comunidad, sociales y personales

Cuenja Mayor; 5423041623 5

L. Vv s e e .

gjecuten seran reintegrados al tesore nacional segun indicaciones Ministeriales.
4.1 JUSTIFICACION

El valpr a contratar esta definido de acuerdo a la distribucién prevista en la Resolucion 1359 de 2024,
en lg] cual se distribuyen los recursos asignados a las Secretarias de Salud Departamentales yi
Distrifales o la dependencia que haga sus veces, recursos que seran destinados exclusivamente &
gararntizar la realizacion de las valoraciones multidisciplinarias para la Certificacion de Discapacidai
y Registro para la Localizacién y Caracterizacion de personas con discapacidad, conforme a lo
Iineal‘nientos definidos para la ejecucion de los recursos por la Oficina de Promocién Social del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

e W T

4.2 FDRMA DE PAGO: '
i
Ei cohtrato se cancelara de acuerdo con la disponibilidad de PAC del Departamento, por EVENTG
previp informe de supervisién de la Secretaria de Salud Departamental y respectiva factura, de
acuetdo al niumero de valoraciones realizadas y la inclusién de la informacion en el RLCPD.
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Presentar los informes de ejecucion técnica y financiera, de acuerdo con formatos (Unicos) y a las
herramientas entregadas por los supervisores del contrato (formatos en Word, Excel), con los
respectivos soportes.

Primer informe: Fecha de corte el 15 de agosto de 2025 y fecha de reporte el 30 de agosto de 2025.

Segundo informe: Fecha de corte el 18 de noviembre de 2025 con fecha de reporte el 28 de noviembre
de 2025.

Factura electrénica Gnica con el nimero de personas valoradas, especificando los costos de las
modalidades de atencién, si es institucional de CIENTO SESENTA MIL QUINIENTOS VEINTISIETE
PESOS M/CTE ($160.527) o domiciliaria de DOSCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS ONCE
PESOS M/CTE ($216.711). Esta debe corresponder a los casos que son aprobados por la supervision
segun criterios de validacion.

La factura a cobrar, debera ser remitida a la Gobernacién del Valle de! Cauca Nit 890.399.029-5
Correo electronico: facturacion.salud@valledelcauca.gov.co

4.2.1 JUSTIFICACION DE LA FORMA DE PAGO: El pago se hara por evento conforme al Decreto
780 del 2016, en su articulo 2.5.3.4.4 Mecanismos de pago aplicables a la compra de servicios de
salud. Los principales mecanismos de pago aplicables a la compra de s€rvicios de salud: Pago por
evento. Mecanismo en el cual el pago se realiza por las actividades, procedimientos, intervenciones,
insumos y medicamentos prestados o suministrados a un paciente durante un periodo determinado y
ligado a un evento de atencién en salud. La unidad de pago la constituye cada actividad,
procedimiento, intervencién, insumo o medicamento prestado o suministrado, con unas tarifas
pactadas previamente.

Los recursos seran consignados en la cuenta certificada por la |PS certificadora para el uso exclusivo
de estos recursos.
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T
5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: i
Por tfatarse de una contratacidn bajo la modalidad de contratacién directa el contratista se selecciong
por su idoneidad, constituida desde 08 de septiembre de 2011 renovado el 31 de marzo de 2023
fechd desde la cual ha brindado los servicios de salud a la comunidad, desarrollando dlferente%
contrptos tales como:
T MW L M —
‘Nafnero de i} aEntldad e porai ] .adde B, |, .i? z;Lmk del’
vp&ceso s b *Estatall :.s%; j?_zg?;c&gntracmal Valor s elecclq Proyeegor wg’i rockso H
| L SRR I 1o R S !
PRESTACION DE !
SERVICIOS EN
ESPECIALIDADES
MEDICAS PARA LOS
USUARIOS Y
BENEFICIARIOS DEL .
SUBSISTEMA DE ,
SALUD DE LAS https:/commun |
CENTRAL I\';IIIJ.EI'iZFfI\ESS ity.secop.gov.c X
ADMINIST SCRITOS AL o/Public/TEnde,
RATIVAY Eg'[l:')BEECI MIENTO IPS TU ring/Opportunit !
204 DIGSA- | CONTABL o SALUD EN ! yDetail/lndex?n
DE SANIDAD 87.000.000 Minima . _ i
CENACARM- E MILITAR BIVEN 23 COP cuantia NUESTRAS | otficeUID=CO1.
D020 REGIONA MANOS NTC.1609526&i y
EN CARTAGO ‘
L CENTRALIZADO SAS sFromPublicAr
ARMENIA- ea=True&isMod
SANIDAD | ADMINISTRATIVAME !
NTE POR LA al=true&asPop
CENTRAL upView=true
ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE |
REGIONAL ARMENIA
CON
APALANCAMIENTO
Y VIGENCIAS
FUTURAS 2021 i
PRESTACION DE i
LOS SERVICIOS DE https:/fcommun
CENTRAL REHABILITACION ity.secop.gov.c
FUNCIONAL EN LA : H
ADMINIST o/Public/TEnde
RED EXTERNA PARA . : i
RATIVAY . IPSTU ring/Opportunit
123DIGSA- CONTABL LA ATENCION DE Seleccién SALUD EN Detailfindex? i
CENACARM- E LOS NINOS, NINAS Y | 195.000.00 | abreviada yu naex:n
; NUESTRAS | oticeUID=CO1.
D020 ADOLESCENTES 0CoP menor .
REGIONA . MANOS NTC.1147607&i
CON DISCAPACIDAD cuantia .
L SAS sFromPublicAr
(ALTERACIONES -
ARMENIA- ea=True&isMod
SANIDAD FUNCIONALES
(MOTORA-AUDITIVA- al=trueasPop
COGNITIVA- upView=true
MENTAL-VOZ Y

©ES§
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HABLA), PARA LOS
AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS DEL
SUBSISTEMA DE
SALUD DE LAS
FUERZAS
MILITARES DEL
ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD
MILITAR BAS 08 EN
ARMENIA Y SUS
SATELITES,
ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD
MILITAR BASAM EN
PEREIRA,
ESTABLECIMIENTO
DE
Garantizar la
realizacién de las
valoraciones
multidisciplinarias
para la certificacién
de discapacidad y
Registro para la
Localizacion y
Caracterizacién de

personas con .
GOBERN discapacidad, _____ty___llcomml;gl biFe/Er()E :
ACION | criterios definidos por gov.co/Public/TEn
VALLE | el Ministerio de Salud IPSTU | dering/Qpportunit

1.220.02- Contrata | SALUDEN | yDetail/Index?noti

DEL y Proteccidn Social 14.578.18 .
12.14-773- C : cion | NUESTRAS | teUID=COLNTC
CAUCA - | Resolucion 1239de | 7COP | .. | MANOS | .3552494&isFrom

2022
:E&REE 20282Acon IPS TU SAS PublicArea=True
LUD EN &isModal=true&a
SALUD NUESTRAS MANOS eisModal=rueea
sPopupView=true
SAS en el marco del sPopupVview=true
proyecto
denominado "
Desarrollo de
accicnes de salud
publica para la
poblacion en ‘
condicidn de
discapacidad en el
Valle del Cauca.

20

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.




Departgmento del Codigo: FO-M@-P2-23

Valle Je! Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE =— :
Versién: 04

SALUD —— ;

ESTUDIOS PREVIOS Fecha de Aprobacién: 06/10/2021 :
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 i
DE 2015 Pé&gina 21 de 23 .

Gaobernacion f

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En el Anexo No. 1 “Etapa de Planeacion, Anélisis del'
Sectof Relativo al Objeto del Contrato”, se presenta el analisis del sector economico referente a laf
presehte contratacién, en cumplimiento de! articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

-

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: En cumplimiento del articulo 4 de la Ley
1150 He 2007 lo regula, en el Anexo No. 2 denominado “Matriz de Riesgos” se realiza la evaluacion
del rigsgo del proceso de esta contratacion, conforme al “Manual para la Identificacion y Cobertura
del Rlesgo en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente.

8]GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: El proponente favorecido se
compdromete a constituir a favor de la Secretaria Departamental de Salud, una garantia unica que
ampdre las obligaciones surgidas del contrato y de su I|qU|daC|on expedida por una compafiia de
Seguos legalmente establecida en Colombia que cubra todos los riesgos en las cuantias y VIQenC|as!
que se establecen a continuacion:

] ,xﬁ,{ C i "I R ) SOBRE EL' B T P TR
49 Q‘s@"“ ] oo“ R

A ,RI,:ESGO i -l / Y AL'OR & | VIGENGIA DEL AMPARO I
Caligad del Servicio 10 Del Contrato Plazo deI contrato y seis (6) i
meses mas {
Cunjplimiento 10 Del Contrato Plazo del contrato y seis (6) |
meses mas |
i

i

9. LA INDICACION DE S!| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUBRDO COMERCIAL: De conformidad con el item 1.2.3. denominado “Exclusiones dé
aplicapilidad y excepciones” del “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRA TACION
PUBLYCA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA
ENTIDADES CONTRATANTES” expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Depaftamento Nacional de Planeacion: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad cfé
contritacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdo

internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si estén o no cubiertos por dichos acuerdos. T

£

En cdnsecuencia, como el contrato a realizarse es bajo la modalidad de contratacién directa no s¢
aplicdra las normas especialés que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre

Comqrcio. 1

10. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

A
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La supervisidon del Contrato se efectuara a través de el/la Subsecretario (a) de Salud Publica. Seran
obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley
y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el
desarrollo del contrato o el pago respectivo.

d) Seifialar el inicio de ejecucion en la plataforma SECOP I, asi como elaborar cortes parciales,
informes de ejecucion y el acta de liquidacion del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la IPS en relacion con el Contrato debe ser por escrito.

f)y Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a traves de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.

Comité Estructurador:

ROL JURIDICO

(W ORY

ZUNIGA LEMOS DIANA LORENA GOMEZ LOPEZ
ontratista Subdirectora Técnica Juridica

ROL TECNICO
LILIANAOTALVARO/MARIN DORIS REVEIO MOLANO ’
Profgsional Especializado Subsecretario de Salud Publica (E)

22
©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCICN POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADQR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.



L S

Departamento del . Codigo: FO-M9-P2-23 I
Valle el Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE =7 :
SALUD F:tr:ilartli.eA robacién: 08/10/2021
ESTUDIOS PREVIOS g ' ,
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 1
DE 2015 Pagina 23 de 23 .
Gobgrnacion

4

ROL HINANCIERO

(A

lia) oe %4 @Zfécx—r/"

ALEX]
Profes

[\NDRA CAGSTELBLANCO
ional Contratista

Vo.Be §TRA LESMES DUQUE
Secretaria Departamental de Salud
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